
План профилактической работы в образовательном учреждении по 

предупреждению жестокого обращения в отношении несовершеннолетних 

Ответственное лицо Мероприятие 

 

Сроки 

проведения 

Директор 

образовательного 

учреждения 

Обеспечивает контроль проведения профилактической 

работы  по предупреждению жестокого обращения в 

отношении несовершеннолетних. 

Ежедневно 

 Распределяет должностные обязанности в 

образовательном учреждении  по  предупреждению 

жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних. 

Ежегодно 

 Закрепляет  приказами  по образовательному 

учреждению наставников за несовершеннолетними 

«группы риска».   

Ежегодно 

 Проводит совещания при директоре по вопросам 

профилактики  жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних. 

Согласно плану 

образовательного 

учреждения 

Заместитель директора 

по воспитательной 

работе 

Организует межведомственное взаимодействие по 

вопросам  профилактики жестокого обращения в 

отношении несовершеннолетних. 

В течение года 

 Составляет план воспитательной работы по 

профилактике жестокого обращения в отношении 

несовершеннолетних.  

Ежегодно 

 Корректирует план воспитательной работы по 

профилактике правонарушений. 

В течение года 

 Осуществляет контроль деятельности классных 

руководителей, социального педагога, психолога, 

воспитателей по данному направлению. 

В течение года 

 Готовит семинары, совещания, тренинги, практикумы 

и т.д. по данному направлению. 

В течение года 

Социальный педагог Ведет сбор информации о детях, состоящих на разных 

видах профилактического учета. 

В течение года 

 Осуществляет контроль межличностных отношений 

подростков. 

В течение года 

 Осуществляет контроль занятости 

несовершеннолетних «группы риска», в том числе в 

вечернее время и в летний период 

В течение года 

 Осуществляет работу по формированию и ведению 

областного межведомственного банка данных 

несовершеннолетних и семей «группы особого 

внимания» 

В течение года 

Психолог Проводит диагностику несовершеннолетних. 

Организует  тренинги по коррекции психо-

эмоционального состояния обучающихся.  

Согласно плану 

работы 

 Принимает участие в ходе реализации 

индивидуальной программы профилактики и 

коррекции поведения конкретного ребенка. 

В течение года 

 Проводит тренинги по моральному и волевому 

саморегулированию поведения. 

В течение года 

 Организует индивидуально-психологическое 

сопровождение по снижению уровня проявления 

агрессии. 

В течение года 

 Выявляет психологические особенности 

обучающихся, провоцирующих агрессивное поведение 

на основе апробированных методик. 

В течение года 

Классный 

руководитель 

Ведет журнал прихода и ухода воспитанников, учета 

посещаемости учебных занятий. 

Ежедневно 

 Ведет дневник наблюдений с указанием телефонов и 

адресов родственников, друзей, знакомых. 

В течение года 



 

 Организует внеурочную занятость 

несовершеннолетних. 

В течение года 

 Осуществляет индивидуально-педагогическое 

сопровождение детей «группы риска». 

В течение года 

 Поддерживает связь с родителями (законными 

представителями) детей «группы риска». 

В течение года 

 Организует информационно – просветительскую 

работу, в том числе с привлечением специалистов 

здравоохранения, представителей 

правоохранительных органов. 

В течение года 


